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PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO (Art. 9°, 14, § 1°)

| - INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS
RESPONSAVEIS:

a) Informacdes Gerais:

Entidade: Fundacao Municipal De Vigilancia De Navegantes
CNPJ: 07.589.379/0001-66

Endereco: Rua Anibal Gaya, 149, Centro, Navegantes/SC
Telefone: (47) 3185-2001

E-mail: seguranca.secretaria@navegantes.sc.gov.br

Sitio Eletrénico: www.navegantes.sc.gov.br

b) Rol dos Responsaveis:

Nome Johnny Eurico Coelho

CPF 898.706.469-72

Cargo/Funcgao Secretario de Seguranca e Defesa Social
Periodo de gestdo de maio de 2017 a data atual

Ato Nomeacdo e data  Portaria n° 1491, de 9 de maio de 2017
Ato Exoneracdo e data
Endereco Residencial ~ Rua Evaldo Reiser — Centro/Navegantes/SC
E-mail Seguranca.secretaria@navegantes.sc.gov.br

¢) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

x Superintendente de Transito

1x Agente de Servigos Gerais

2X Assessor Técnico

1x Auxiliar de Atividades Complementares
1x Diretor de Departamento

1x Gerente

6x Guarda Municipal Transito

x Supervisor Obras e Servicos

Fonte: portal da transparéncia, relacdo de servidores/empregados ativos.



d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes:

De acordo com o disposto na Lei Complementar n® 21 de 03 de marco de 2005, a
Fundacdo Municipal de Vigilancia tem por finalidade:

| - Organizar e administrar a Guarda Municipal de Navegantes, prevista no artigo 24 da
Lei Organica do Municipio;

Il - Promover o treinamento, a padronizacao de equipamentos e materiais e a operagao
dos sistemas interligados de telecomunicacao;

Il - Interligar os érgaos de seguranca publica e defesa civil;

IV - Dar suporte a auto-executoriedade dos atos da administragdo Municipal;

V - Executar o programa de acdo municipal de seguranca dos bens e logradouros
publicos;

VI - Executar a fiscalizacdo do transito, segundo as normas do Cddigo Brasileiro de
Transito.

VII - Proteger, organizar e administrar o depdsito dos veiculos apreendidos.

VIII - Administrar, supervisionar e controlar o estacionamento rotativo de veiculos em

vias publicas do municipio, criado pela lei n° 1.355 de 18/12/2000.

Il - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
DA UNIDADE:

a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:

1 e 2- Planejamento e Execucdo dos programas de Governo sob a responsabilidade da
Unidade:

Situacdo orcamentéria:

Céd.
. Org. S % Aplic. do
S Programa m LIqUIdado “ org.

Ampliagdo e Recuperagdo da

1036 HEI  MAT AT 50.800 50.800 46.360 4.440 91,26%
Sinalizagdo Viaria

1037  Aquisicdo de Equipamentos para a 31.500 11.500 629 10.872 5,47%
Fundagdo Municipal de Transito

1038 AUEEED LRSS [EIRIE) 50.125 173.125 171.000 2.125 98,77%
Fundagdo Municipal de Transito

1080 ~ Aauisido de veiculo Convénio de 80.800 80.800 . 80.800 0,00%

Transito - Policia Civil
2066 | Manutencdoe Funcionamentoda | g, g 864.749 776.862 87.887 89,84%

Fundagdo de Transito
Manuteng¢do e Funcionamento
2150 Fiscalizagdo de Transito - 344.618 691.622 465.347 226.275 67,28%
Convénio de Transito
Manutengdo e Funcionamento do
2151 Convénio de Transito/SC - Policia 130.813 330.813 203.087 127.726 61,39%
Civil



Manutengdo e Funcionamento do

2152 Convénio de Transito/SC - Policia 178.204 178.204 141.965 36.239 79,66%
Militar

Total

Geral 1.731.609 2.381.613 1.805.250 576.363 75,80%

Situacdo metas fisicas:

Cod. Meta Fisica - Exercicio 2018 Realizado

Program Titulo do Programa %
a Produto MT MT EXEC.
60

1036 Amplla.gao.e Rf.cup.e’régao da Slna.h’za.zgao 5 1200%
Sinalizagdo Viaria Viaria
Aquisicdo de Equipamentos paraa  Equipamento

0,
1037 Fundagdo Municipal de Transito s 40 10 25%
Aquisi¢do de Veiculos para a , o
1038 Fundagdo Municipal de Transito REC 1 2 200%
1080 Aquisi¢do de veiculo Convénio de Veiculo 1 2 200%

Transito - Policia Civil

Obs.: a ndo parametrizagdo dos programas entre o orgamentario e metas fisicas sdo em
virtude das mudancas que ocorreram no orcamento durante o ano e ndo esta sendo
considerado nas metas fisicas os programas de manutencdo e funcionamento do
6rgao/unidade gestora.

3- Contingenciamento de despesas no exercicio:

Efeitos/Consequéncia

Decreto n? Despesa Razdes .
a) o n3o atingimento das metas de arrecadagdo
estabelecidas até o final do 32 bimestre do exercicio
| - Contrapartida para de 2018;
projetos ou atividades
vinculados a recursos b) a necessidade da limitagdo de empenho e
oriundos de fontes movimentagdo financeira das despesas do
extraordindrias como orcamento municipal 2018, constantes da Lei
Decreto convénios, operagoes de Orgamentaria Anual (Lei n2 3251 de 12 de dezembro i ansEe de Hrmaes
156/2018 crédito, alienagdo de ativos, de 2017) e suas alteragdes, com o objetivo de
desde que ainda ndo manter, na execugdo or¢camentaria, o equilibrio das
comprometidos; contas publicas e o cumprimento das metas fiscais
estabelecidas para o exercicio financeiro;
Il - Obras em geral, desde
que ainda ndo iniciadas. ¢) que o ndo atingimento das metas refere-se apenas
as receitas de capital, mais especificamente, recursos
de operagdes de crédito ndo realizadas;
Decreto - . . T
115/2018 Contratagdo de pessoal Gastos com pessoal dentro do limite prudencial Limitagdo de empenho

4- Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou

recursos:

N&o houve contingenciamento de despesas no exercicio de 2018.

5- As razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e

ndo processados por mais de um exercicio financeiro:

N&o houve permanéncia de restos a pagar processados ou nao processados por mais

de um exercicio financeiro para esta unidade gestora.



Il — INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO
DE MAO DE OBRA:

a) Quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes
politicos, servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados,
empregos publicos, contratados por tempo determinado (Art. 37, IX, CF),
conselheiros tutelares e estagiarios, discriminando os comissionados que sao
titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem como os valores consolidados
na folha de pagamento, més a més:

Informacéo facultativa conforme disposto na Portaria n® N. TC 0537/2018.

b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizagdo de servicos, contendo o posto
de trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratacdes, més a més:

Informagdo facultativa conforme disposto na Portaria n® N. TC 0537/2018.

c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de
agentes publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de
pensionistas e de complementacbes de aposentadoria ou pensdo ao valor
percebido do Regime Geral da Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os
valores consolidados na folha de pagamento, més a més:

Informacéo facultativa conforme disposto na Portaria n® N. TC 0537/2018.

d) discriminacao da remuneracao mensal e anual paga aos membros de diretoria,
de conselho de administracao e de conselho fiscal, incluindo bénus, participacao
em lucros e a qualquer outro titulo:

Informacéo facultativa conforme disposto na Portaria n® N. TC 0537/2018.



IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE
COOPERACAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO
VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E  RESPECTIVOS
BENEFICIARIOS.

N&do houve transferéncias de recursos a terceiros mediante convénios, termos de
parceria ou de cooperacao ou instrumentos congéneres no exercicio de 2018 por parte desta
unidade gestora.

V — INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) informacao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a
aquisicbes e contratacbes de bens e servicos, por modalidade de licitacao, bem
como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitagado:

Modalidade/Forma LIEE Servnfos LU Compras Contrata.gao Gl Despesa Realizada
Engenharia Servigo

Pregdo Presencial 0,00 396.844,79 80.281,04 477.125,83
Dispensa de Licitagdo
(Art24,l e Il) 0,00 12.466,77 365.679,39 378.146,16
Dispensa de Licitagdo
s 0,00 0,00 10.772,19 10.772,19
(Outras Hipoteses)
Total 0,00 409.311,56 456.732,62 866.044,18

Fonte: Betha Sapo, relatorios in-20 anexo V, item V-a

b) indicacdo do 6rgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, Xlll, da Lei n°
8.666/1993:

b) Indicagdo do 6rgdo de imprensa oficial:

Nome do Orgdo/Empresa: CIGA - Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Municipal
Fiscal Contrato:
Pessoa de Contato: Arilson Luiz Moraes - (Titular)
Tatiana De Alencar Carlini - (Suplente)
CNPJ: 09.427.503/0001-12
Endereco: R. General Liberato Bittencourt, 1885 - Sala 102
E-mail: ciga@ciga.sc.gov.br
Telefone: (48) 3321-5300
Ato 'eifi'vii';z‘;t:_i”d" a Contrato N2.:.372/2017 - DISPENSA DE LICITACAO N° 182/2015 PMN.

VI - INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDAGOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE CONTROLE
INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS (OU NAO) NO EXERCICIO, DEMONSTRANDO:



a) recomendacdes expedidas no exercicio (descricao da recomendacao;
providéncias adotadas, setor responsavel pela implementacao, sintese da
providéncia adotada e dos resultados obtidos:

As recomendacdes emitidas nao foram atendidas até o encerramento deste relatorio.

b) recomendacbes pendentes de atendimento e justificativas para o seu ndo
cumprimento (descricdo da recomendacdo; providéncias adotadas, setor
responsavel pela implementacao, sintese da providéncia adotada e dos resultados
obtidos).

Instaurar controle para coibir
ISENCAO para veiculos ndo

Em andamento, feito todo
levantamento de viabilidade

. constantes do Decreto 309/91 Recomendagdo .
Estacionamento . . e iniciado processo do
Navetran . (ambulancias, Celesc/Sesan, Parcialmente .
Rotativo L A P . estudo do estacionamento
Policias, Bombeiros, veiculos Atendida X . s
L ) - rotativo c/previsdo p/ inicio
oficiais em servigo e deficientes
. em 2019
fisicos)
Que a NAVETRAN tome medidas Em andamento, feito todo
cabiveis e legais para pér em . levantamento de viabilidade
. " . Recomendagdo s
Estacionamento pratica a regulamentacdo, . e iniciado processo do
Navetran . S R Parcialmente .
Rotativo fiscalizagdo, monitoramento e Atendida estudo do estacionamento
controle do estacionamento rotativo c/previsdo p/ inicio
rotativo em 2019
Em andamento, feito todo
= . - levantamento de viabilidade
. Implementagdo de sistema de Recomendagdo s
Estacionamento . e iniciado processo do
Navetran ) controle para cobranga e Parcialmente .
Rotativo R P . estudo do estacionamento
monitoramento da Area Azul Atendida X - s
rotativo c/previsdo p/ inicio
em 2019
Em andamento, feito todo
Instaurar Sindicancia e/ou . levantamento de viabilidade
. . . Recomendagdo L
Estacionamento Processo Administrativo para . e iniciado processo do
Navetran . N , Parcialmente .
Rotativo apuragdo dos fatos (possivel Atendida estudo do estacionamento

danos ao erario)

rotativo c/previsdo p/ inicio
em 2019

VIl - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO
DE GESTAO VIGENTES NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS
ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO
AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

N&o hé& contratos de gestdo de vigentes no exercicio de 2018 para esta entidade.



VIl - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA
UNIDADE JURISDICIONADA (EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES
JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

N&o foram celebrados termos de parceria no exercicio de 2018 para esta entidade, bem

como nao havia qualquer termo de parceria vigente no referido exercicio.

Navegantes, 31 de janeiro de 2019.

Johnny Eurico Coelho
Secretario de Seguranca e Defesa Social



