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1. DADOS DE IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

1.1. Unidade Escolar

Nome da Unidade: CMEI Professora Bernardete Maria Sedrez da Silva
Endereco: Rua José Alcebiades Laurentino, 455 — CEP: 88.375-308 —
Centro — Navegantes

Imagem 1:Fachada do C.E.M.I. Prof.2 Bernardete Maria Sedrez da Silva

Tabela 1: Informacdes da unidade de ensino constantes no InepData

CEM PROF BERNARDETE MARIA SEDREZ DA SILVA

Cédigo INEP: 42191009
SC
Navegantes

Localizagdo: Urbana

ol [PEE I ELERY A escola ndo estd em drea de localizagao diferenciada
Categoria Administrativa: [Edle]ife]

AVENIDA JOSE ALCEBIADES LAURENTINO, 455 CENTRO. 88370-308

RS Navegantes - SC.

Telefone: (47) 33195763

Acministraives Municipa

Regulamentacgdo pelo Sim

Conselho de Educagao:
Entre 201 e 500 matriculas de escolarizagdo



Etapas e Modalidades de
Ensino Oferecidas:

Educacdo Infantil

Latitude: -26.8882362
Longitude: -48.651298

Consultar IDEB: http://idebescola.inep.gov.br/ideb/escola/dadosEscola/42191009

Fonte: BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
| Inep. Acesso a Informacéo | Dados Abertos | Inep Data | Catalogo de Escolas:CMEI
Prof. Bernadete Maria Sedres da Silva. Disponivel em: < https://www.gov.br/inep/pt-
br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/catalogo-de-escolas>. Acesso em: 16
jan. 2024.

1.2. Meios de Comunicagao com a Comunidade

Telefone: (47) 3319-5763

E-mail: cmeiberdateadm@gmail.com

1.3. Etapas da Educacédo Basica Atendidas

a) Bercarios I, Il e 11l
b) Maternais | e Il
1.4. Missao

“O CMEI tem como misséo principal impulsionar a comunidade escolar na
pratica da observacao, questionamento, levantamento de hipéteses,
permitindo a edificacdo de valores e construcdo de conhecimentos
sistematizados, por meio de préaticas pedagdgicas que oportunizam
interacOes e brincadeiras, garantindo os direitos de aprendizagem e

desenvolvimento de acordo com os parametros da BNCC.”

1.5. Viséao

“Ser uma instituicdo de educacao infantil que atua como instrumento de
transformacao para a construcdo de uma sociedade solidéria, capaz de

agir com autonomia, compreendendo e respeitando as diferengas.”
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2. DADOS DE IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome completo do Proponente: Dalva Sagas Medeiros
N° CPF: *** 586.689-**

N° RG: *.202.***

Matricula: 66601

Endereco de e-mail: dalvasagas5@gmail.com

Formacao Académica: Pedagogia
Especializagdo em Supervisédo Escolar
Pos Graduacdo em Curriculo e Metodologia
Pos Graduacdo em Gestéo Escolar

Cargo Efetivo ocupado: Supervisora Pedagdgica


mailto:dalvasagas5@gmail.com

3. INTRODUCAO

O plano que segue, foi idealizado para o periodo 2024/2025 e tem como
foco acolher uma escola com qualidade, priorizando o aprender e o ensinar, com
entusiasmo, sabedoria e dire¢ao. Foi elaborado com a participagéo efetiva da
comunidade escolar, através da observacao, opinides e interesses que levarao
a busca de solucbes que ofertem um caminhar escolar seguro, dentro dos
propositos de interesse mutuo. Escola e familia como agente participativo juntos
para fortalecer vinculos de parceria e confianga que possam garantir a realizacdo
dos objetivos propostos. O plano tem como base o Projeto Politico Pedagogico

desta unidade escolar, pautado na BNCC e Plano Municipal de Educacéo.



4. JUSTIFICATIVA

Com o passar dos anos, a responsabilidade da escola perante as
transformacdes sociais, cientificas e tecnoldgicas, exigem um pensar elaborado
alicercado em novas crencgas educacionais; para isso faz-se necessario tomadas
de decisdes coletivas. O CMEI Professora Bernardete Maria Sedrez da Silva,
sentiu a necessidade de buscar na comunidade escolar solu¢cdes para tornar
mais feliz o aprender num processo progressivo do desenvolvimento da
identidade e da autonomia, através de atividades ludicas que despertem as
habilidades cognitivas, linguisticas, motoras e s6cio emocionais das criancas. O
presente plano, tem por finalidade o enriquecimento das questfes pedagdgicas
como caminho para chegar-se mais perto do empoderamento de outras culturas,
bem como das nossas, de valores e descobertas das nossas identidades. Os
projetos planejados coletivamente, visando aprimorar e elevar a qualidade do
processo de ensino/aprendizagem; como as histérias contadas, teatros de
fantoche, a danca, a leitura de obras de arte e participacdes em projetos
comunitarios, serao aplicados respeitando as faixas etarias durante todo o ano
letivo e conforme as oportunidades e facilidades oferecidas pelo cotidiano
escolar. Uma gestao escolar eficaz e bem estruturada, valoriza as contribuicdes
de todos os participantes envolvidos no processo educativo que ajudam a fazer

acontecer o impacto significativo no aprender.



5. DIAGNOSTICO DA ATUAL SITUACAO DA UNIDADE
ESCOLAR

5.1. Historico da Unidade de Ensino

O CMEI Professora Bernardete Maria Sedrez da Silva, esta localizado
no centro da cidade e abrange familias de variadas regifes, considerando que
sua constituicdo se deu pela unificacdo de outras duas unidades de ensino: a
Escola Municipal Bernardete Maria Sedrez e o CESD — Centro Educacional
Municipal Sdo Domingos, a partir de 2011. Inicialmente a unidade escolar
ofertava a educacéo infantil e o ensino fundamental (até o 5° ano dos anos
iniciais), atendendo a comunidade das duas unidades unificadas. No ano de
2021, a unidade passou a atender também parte do antigo CEM Prof2 Lenita de
Souza Gaya, que teve suas portas fechadas neste mesmo ano. A partir da
necessidade da comunidade escolar pela ampliacdo de vagas na educacao
infantil, em 2021, houve o desmembramento das turmas de ensino fundamental,
sendo estas turmas remanejadas para outras unidades de ensino da rede. Assim
o CMEI Professora Bernardete Maria Sedrez da Silva, passou a atender
exclusivamente as turmas de bercario e maternal da educacdo infantil. A
estrutura fisica onde estd instalada a unidade de ensino, conta com dois

pavimentos adaptados para atender as criancas.

5.2. Etapas e Modalidades Atendidas

Atualmente acolhemos o total de 437 criangas matriculadas, totalizando
mais de 400 familias atendidas, distribuidos da seguinte maneira: duas salas
com criancas nascidas a partir de 01/04/2022 (B 1); 4 salas com crian¢gas com
um ano de idade completo até 31 de marco e nascidos entre 01/04/2021 a
31/03/2022 (B 2); 3 salas com criancas com dois anos de idade completos até
31 de marco e nascidos entre 01/04/2020 a 31/03/2021 (B 3); 5 salas com
criangcas com trés anos de idade completos até 31 de marco e nascidos entre
01/04/2019 a 31/03/2020 (M 1); 6 salas com criangas com quatro anos de idade
completos até 31 de marco e nascidos entre 01/04/2018 a 31/03/2019 (M 2).

Observacao: data corte € trinta e um de margo.



5.3. Composicdo da Comunidade Escolar

s

O corpo docente da instituicdo, na sua totalidade € composto por
professores graduados e poOs graduados. Em suas préaticas pedagdgicas,
buscam fortalecer os lagcos e valorizar a cultura, crencas e tradigdes locais e
oriundos de outros lugares; através de projetos e atividades ao longo dos
semestres. Temos 01 Diretora Geral, 01 Diretora Adjunta, 19 professores
regulares (mais 1 em cargo comissionado, 1 em licenca prémio e 1 em licenca
saude), 03 professores de educacéo fisica, 44 monitores (02 em licenca saude),
17 agentes de educacédo, 05 agentes de servigos gerais, 04 profissionais
readaptadas (3 monitoras e 1 AGS), 01 Administradora (efetiva), 01 Orientadora

Escolar (ACT), 01 Supervisora Pedagogica (ACT) e 01 secretario (efetivo).

5.4. Descricao dos Servi¢cos Educacionais Ofertados

O CMEI Bernardete entende que educar é promover a formacao integral
da criancga, abrangendo ndo s6 os aspectos pedagdgicos, mas todas as suas
dimensoes: intelectual, fisico, emocional, social e cultural. Sendo assim, nosso
espaco escolar proporciona vivéncias e experiéncias que estimulam o processo
de aprendizagem real das criancas, em concordancia com o planejamento
pedagdgico em todas as situagdes que se dao no cotidiano. As atividades a
serem ofertadas podem variar ao longo de um bimestre, semestre ou ano letivo,
guando perceber-se a necessidade. Educacao infantil € um momento Unico para
focar na atencéo integral da crianca, onde as intervengdes apresentadas pelos
profissionais dessa fase sdo alcancadas mais rapidamente com o objetivo de

ampliar as oportunidades de aprendizagem e do desenvolvimento infantil.

5.5. Fluxo Escolar Observavel

° Nossa média mensal é de 08 transferéncias, percentualmente é
de 1,85% do total de criangas matriculadas.
° Evasao foi de 02 criangas neste primeiro semestre.

5.6. Pontos Positivos, Dificuldades, Desafios E
Oportunidades Da Unidade De Ensino

5.6.A. Pontos Positivos
a. 100% do nosso corpo docente efetivo possui pés-graduacéo;

Pagina 12 de 23



100% das monitoras possuem graduacdo, sendo que 10%

possuem pos-graduacao;
0 quadro funcional esta completo;
o0 zelo e a qualidade pela manuteng&o do ambiente escolar, seja ha

parte externa ou interna, sempre visando a seguranca e o bem

estar das criancas;

a participacéao efetiva e continua de toda a comunidade escolar nos
projetos propostos, nos eventos e na vida cotidiana, o que facilita a

comunicagédo entre familia e escola;

a transparéncia nas acdes e prestacdes de contas por parte da

administracdo com a comunidade escolar;

o envolvimento e comprometimento através de uma excelente
organizacao, fortalece o trabalho de equipe sempre presente em
nosso cotidiano, durante a realizacdo dos eventos e projetos do

nosso calendario escolar.

5.6.B. Dificuldades/Desafios
a maior de todas é o nosso espaco fisico, jA que na maioria das

salas e no refeitorio ndo ha ventilacdo adequada;

problemas acusticos devido as divisérias serem improvisadas;
falta de acessibilidade na escola, inclusive no primeiro piso;
s6 existe uma porta de acesso de entrada e saida.

trazer as familias para o cotidiano escolar e envolvé-las nos

projetos e eventos;

a construcao da quadra externa.

5.6.C. Oportunidades
a atualizacao anual do Projeto Politico Pedagégico adequando-o a
legislag&o vigente com a efetiva participagéo de toda a comunidade

escolar;
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conduzir e garantir que a execucédo do calendério escolar seja mais

produtiva;
realizar promogdes em parceria com toda a comunidade escolar;

garantir a efetividade das tarefas administrativas com a melhoria da
produtividade;

desenvolvimento da autonomia das criancas;

criar e desenvolver maior conhecimento e comprometimento com

a educacao ambiental,

incentivar e facilitar o acesso a leitura para desenvolver o senso

critico e a busca do conhecimento;

promover o diadlogo para mitigar conflitos.

5.6.D. Objetivos
Promover uma educacdo voltada ao desenvolvimento pleno da
crianca, a autonomia, a criatividade e a valorizacdo de suas
vivéncias e experiéncias;
Desenvolver a capacidade de aprender e de socializar o que

aprendeu;

Estimular o desenvolvimento da crianca respeitando o seu nivel de

maturacao;

Priorizar os aspectos ludicos e as brincadeiras como processos de

aprendizagem prazerosas e reais;

Desenvolver a criatividade, comunicacao, motricidade, raciocinio,
percepc¢ao, orientacao tempo-espaco para que a crianga tenha uma

visdo do seu mundo e o mundo que a rodeia;

Garantir a formacdo continuada dos professores e demais

servidores da instituicao.

5.6.E. Estratégias
Divulgacéo para toda a comunidade escolar do projeto de Gestéo

Escolar;
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Envolvimento de todos na busca da efetividade e realizagdo das

metas e acoes;

Acompanhamento mensal através de observacdo e reunifes do

status de cada meta e agao.
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6. GESTAO PEDAGOGICA, ADMINISTRATIVA, GESTAO DEMOCRATICA E FINANCEIRA: OBJETIVOS,

METAS E ACOES

6.1. Gestdo Pedagodgica

Objetivos

Oportunizar vivéncia e
afirmacédo de atitude e valores
gue fortalecam e despertem o
prazer de viver em
comunidade, a importancia da
vida, a aposta em si mesmo
dentro de padrbes sociais
solidarios e cooperativos.

Adequar o PPP ao contexto da
Escola e ajustar as
metodologias pedagogicas,
visando melhorar a Educacao
oferecida aos alunos.

Objetivos

Criar maiores possibilidades
para formagdo de cidadaos
com maior conscientizacao e,
portanto, melhores

Metas
Experiencias socioeducativas
que ampliam seus

conhecimentos e sua vivéncia
de mundo

Atualizacéo do PPP

Metas

Conscientizacao
preservacao do meio ambiente.

Acdes

Promover em reunides
pedagdgicas, momentos de
reflexdo de acordo com as
necessidades  apresentadas
durante o bimestre.

Desenvolver  projetos que
envolvam  experiéncias no
campo da literatura, artes

cénicas, musicas, cidadania e
sustentabilidade.

Reunido semestral com
participacdo ativa do corpo
docente, adequando-o a
legislacao vigente.

Acdes

da Conscientizacdo através de

videos, teatro e
projeto.
Coleta seletiva do

escola.

palestras,

lixo da

Prazos

Prazo: durante todo o ano
letivo.

Responsavel: toda a
comunidade escolar.
Custo: zero.

Prazo: durante todo o ano
letivo.

Responsavel: corpo docente

Prazo: semestral.
Responsavel: corpo docente,
pais e gestao.

Custo: zero.

Prazos
Prazo: durante todo o ano
letivo.

Responsavel: corpo docente e
familias.
Custo: variavel.



comportamentos em relacao ao
meio ambiente.

Desenvolver a concentracao,
memoria, raciocinio e
compreensao, estimulando a
linguagem oral.

Incentivo ao habito de leitura.

Campanha envolvendo toda a
comunidade escolar de
arrecadacdo de latas de
aluminio e lacres.

Estimular a
através da
histérias, de
fantoches.
Visitas a nossa Biblioteca.

Criar o Projeto Hora da Leitura.
Disponibilizar os livros da hossa
Biblioteca para a leitura em
familia.

leitura diaria,
contacdo de
teatros de
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Prazo: durante todo o ano
letivo.

Responsavel:
pedagdgica.
Custo: zero.

equipe



6.2. Gestao Administrativa

Objetivos

Garantir uma escola mais bem
organizada, melhor
administrada, melhor gerida,
em funcao da melhor qualidade
da aprendizagem dos alunos.

Lidar com disputas e
desacordos de forma
construtiva, a fim de alcancar
uma resolucao gue seja justa e
aceitavel para todas as partes
envolvidas.

Garantir  durabilidade com
desempenho, retardar e evitar
as deterioracdes, degradacoes,
falhas e que operem com a
eficiéncia ideal.

Metas

escolar e
atividades

Organizacéao
coordenar as
administrativas.

Gerenciamento de conflitos.

Manutencdo de pequenos
reparos e consertos da escola.

Acdes

Elaborar com a equipe e
comunidade os horarios e
rotinas de funcionamento da
escola e garantir seu
cumprimento.

Cumprir e fazer cumprir-se a
legislacdo vigente, o regimento
escolar e o calendario escolar.

Desenvolver acbes formativas
para incentivar atitudes e
comportamentos responsaveis
e solidarios.

Buscar compreender a origem
dos problemas e conflitos,
buscando melhor solugéo.
Manter contato, comunicar-se e
trocar experiéncias com
diretores de outras escolas.

Uso dos recursos adquiridos
através das campanhas.
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Prazos

Responsavel: Gestao escolar.
Prazo: diariamente.
Custo: zero.

Responsavel: Gestdo escolar.
Prazo: mensal.
Custo: zero.

Responséavel: Gestado escolar.
Prazo: durante todo o ano
letivo.

Custo: zero.



6.3. Gestao Democratica

Objetivos

Aproximar a instituicdo das
familias e da sociedade a fim de
promover um ensino de mais
gualidade e focado na
formacgéao de cidadaos
protagonistas e conscientes.

Metas

Participagéo do coletivo com a

tomada de
descentralizadas.

decisoes

Acoes

Promover maior engajamento
dos oOrgdos colegiados -
Conselho Escolar e APP — nas
decisbes a serem tomadas.
Promover parceria atuante com
as familias.

Promover a parceria e 0 apoio
do corpo docente em todas as
decisdes pedagodgicas.

Prazos

Responsavel: Gestéo escolar.
Prazo: mensal.
Custo: zero.



6.4. Gestao Financeira

Objetivos

Etica e transparéncia s&o 0s
alicerces de uma excelente
gestao.

Arrecadar fundos para projetos
Educacionais da Escola.

Focar na gestdo dos recursos
para a otimizacdo das
atividades e projetos
pedagdgicos.

Etica e transparéncia s&o 0s
alicerces de uma excelente
gestao.

Metas
Aplicagao dos recursos
financeiros  do Programa
Dinheiro Direto na Escola

(PDDE) de forma democratica,
transparente e eficiente.

Realizacdo de promocdes em
parceria com toda a
comunidade escolar.

Priorizar parte dos recursos
adquiridos durante a gestao,
para projetos e atividades
pedagdgicas, favorecendo o
corpo discente.

Transparéncia com os valores
através de prestacao de contas
a toda comunidade escolar bem
como aos 6rgdos competentes.

Acoes
Decisdo em conjunto da
destinacao dos recursos

oriundos do PDDE, bem como
da sua prestacao de contas.

Projeto da venda de
reciclagem.

Promogdo da Acdo entre
Amigos.

Monitoramento e prestacdo de
contas.

Todo projeto ou dinheiro
adquirido serd prestado conta
integralmente a comunidade
escolar.

Prazos

Responsavel: Gestao escolar.
Prazo: semestral.
Custo: zero.

Responsavel: toda a
comunidade escolar.

Prazo: durante todo o ano
letivo.

Custo: zero.

Responsavel:
pedagdgica.

equipe

Prazo: durante todo o ano
letivo.

Custo: zero.

Responsavel: gestdo escolar.

Prazo: durante todo o ano
letivo.

Custo: zero.



7. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Com a avaliacdo do projeto mensalmente, iremos analisar as
informagdes coletadas a partir do monitoramento. Monitoramento este que
consiste no acompanhamento continuo e no cotidiano do desenvolvimento das
acOes, em relacdo aos seus objetivos e metas. Com base nesses dados sera
analisado ajustes dos cronogramas, participacado continuada dos envolvidos,
custos e outros dados relevantes que certamente surgirdo durante a execugao
do projeto, ou seja, durante todo o ano letivo. Estara pautado no PPP escolar
gue nos facilitara na execucéo das nossas acdes. A boa estrutura da avaliacao
permitira que imprevistos se tornem oportunidades de aprendizado e que erros

se tornem futuros acertos.



8. CONSIDERACOES FINAIS

Através do Plano, espera-se que nossas criancas se apoderem de um
aprender diferenciado onde o brincar, representar, dividir, encantar-se com as
descobertas e experiéncias alicercadas nas leituras e releituras de obras de
arte, nas leituras de livros, nas pecas teatrais, no movimento da danca, na
participacéo ativa e projetos comunitarios. Elencamos também a necessidade
de um espaco escolar que facilite esse processo. Sabe-se que problemas
surgirdo na caminhada e que as conquistas ndo seréo diarias; que a execucao
pode sair por vezes fora do planejamento; que o envolvimento de toda a equipe
pode ndo ser a esperada; os custos pode ir além do que foi previsto no inicio
das acoes; que a aceitacdo por porte do corpo docente pode decepcionar,
porém, buscaremos no monitoramento diario e na avaliagdo constante, n0osSso
norte para facilitarmos bases sélidas para que nossas criancas tenham um

inicio de vida escolar feliz e bem sucedida. Que Deus abencoe nossa escolha!
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